Региональный план
 мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на совершенствование системы оплаты труда учреждений образования"

1. Основные количественные характеристики системы дошкольного образования

	№ п/п
	Характеристики
	Единицы измерения
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	[bookmark: sub_11301]1.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций и средней заработной платы работников в сфере общего образования региона
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Доля фонда оплаты труда педагогических работников государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций от общего фонда оплаты труда государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций региона
	процентов
	60
	60
	60
	60
	60

	3.
	Доля фонда оплаты труда работников, не относящихся к отдельным категориям, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761, государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций от общего фонда оплаты труда государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций региона
	процентов
	40
	40
	40
	40
	40

	4.
	Доля оклада (должного оклада), ставки заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций от фонда оплаты труда педагогических работников государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций региона
	процентов
	70
	70
	70
	70
	70

	[bookmark: sub_11305]5.
	Доля компенсационных выплат и выплат стимулирующего характера педагогических работников государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций от фонда оплаты труда педагогических работников государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций региона
	процентов
	30
	30
	30
	30
	30



2. Основные количественные характеристики системы общего образования

	№ п/п
	Характеристики
	Единицы измерения
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций и средней начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц региона
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Доля фонда оплаты труда педагогических работников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций от общего фонда оплаты труда государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций региона
	процентов
	70
	70
	70
	70
	70

	3.
	Доля фонда оплаты труда работников, не относящихся к отдельным категориям, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597, государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций от общего фонда оплаты труда государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций региона
	процентов
	30
	30
	30
	30
	30

	4.
	Доля оклада (должного оклада), ставки заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций от фонда оплаты труда педагогических работников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций региона
	процентов
	70
	70
	70
	70
	70

	5.
	Доля компенсационных выплат и выплат стимулирующего характера педагогических работников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций от фонда оплаты труда педагогических работников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций региона
	процентов
	30
	30
	30
	30
	30






3. Основные количественные характеристики системы дополнительного образования детей

	№ п/п
	Характеристики
	Единицы измерения
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) учреждений дополнительного образования детей и средней заработная плата учителей в регионе
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Доля фонда оплаты труда педагогических работников государственных (муниципальных) учреждений дополнительного образования детей от общего фонда оплаты труда государственных (муниципальных) учреждений дополнительного образования детей региона
	процентов
	60
	60
	60
	60
	60

	3.
	Доля фонда оплаты труда работников, не относящихся к отдельным категориям, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 28 декабря 2012 года № 1688, государственных (муниципальных) учреждений дополнительного образования детей от общего фонда оплаты труда государственных (муниципальных) учреждений дополнительного образования детей региона
	процентов
	40
	40
	40
	40
	40

	4.
	Доля оклада (должного оклада), ставки заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) учреждений дополнительного образования детей от фонда оплаты труда педагогических работников государственных (муниципальных) учреждений дополнительного образования детей региона
	процентов
	70
	70
	70
	70
	70

	5.
	Доля компенсационных выплат и выплат стимулирующего характера педагогических работников государственных (муниципальных) учреждений дополнительного образования детей от фонда оплаты труда педагогических работников государственных (муниципальных) учреждений дополнительного образования детей региона
	процентов
	30
	30
	30
	30
	30




4. Основные количественные характеристики системы профессионального обучения и среднего профессионального образования Саратовской области

	№ п/п
	Характеристики
	Единицы измерения
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1.
	Отношение среднемесячной заработной платы преподавателей и мастеров государственных учреждений профессионального обучения и среднего профессионального образования региона и средней начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц региона
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Доля фонда оплаты труда преподавателей и мастеров государственных учреждений профессионального обучения и среднего профессионального образования региона от общего фонда оплаты труда государственных учреждений профессионального обучения и среднего профессионального образования региона
	процентов
	60
	60
	60
	60
	60

	3.
	Доля фонда оплаты труда работников, не относящихся к отдельным категориям, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597, государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций от общего фонда оплаты труда государственных учреждений профессионального обучения и среднего профессионального образования региона
	процентов
	40
	40
	40
	40
	40

	4.
	Доля оклада (должного оклада), ставки заработной платы преподавателей и мастеров государственных учреждений профессионального обучения и среднего профессионального образования региона от фонда оплаты труда преподавателей и мастеров государственных учреждений профессионального обучения и среднего профессионального образования региона
	процентов
	70
	70
	70
	70
	70

	5.
	Доля компенсационных выплат и выплат стимулирующего характера преподавателей и мастеров государственных учреждений профессионального обучения и среднего профессионального образования региона от фонда оплаты труда преподавателей и мастеров государственных учреждений профессионального обучения и среднего профессионального образования региона
	процентов
	30
	30
	30
	30
	30



5. Основные количественные характеристики системы подготовки работников, работающих в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	№ п/п
	Характеристики
	Единицы измерения
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и средней начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц региона
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Доля фонда оплаты труда педагогических работников государственных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей от общего фонда оплаты государственных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей региона
	процентов
	60
	60
	60
	60
	60

	3.
	Доля фонда оплаты труда работников, не относящихся к отдельным категориям, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597, государственных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей от общего фонда оплаты труда государственных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей региона
	процентов
	40
	40
	40
	40
	40

	4.
	Доля оклада (должного оклада), ставки заработной платы педагогических работников государственных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей от фонда оплаты труда педагогических работников государственных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей региона
	процентов
	70
	70
	70
	70
	70

	5.
	Доля компенсационных выплат и выплат стимулирующего характера педагогических работников государственных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей от фонда оплаты труда педагогических работников государственных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей региона
	процентов
	30
	30
	30
	30
	30
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